ISKUR Genclik Program Yiiklenici Sozlesmesi
Bu sozlesme tip s6zlesme niteliginde olup, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig tarafindan
yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerini tam olarak karsilamasi ve ilgili mevzuata aykir1 hiikiimler
barindirmamasi kaydi ile degisiklik, ekleme ve ¢ikarma yapilabilir.
Madde 1- Taraflar
1.1. isbu sdzlesmenin taraflar1 Kiitahya Saglik Bilimler Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanlig1 ile
Madde 2-Taraflara iliskin bilgiler

2.1. Taraflara iligskin bilgiler asagidadir.

IDARENIN

Adi Kiitahya Saghk Bilimler Universitesi
Saghk, Kiiltir ve Spor Daire
Baskanhg

Idarenin tebligata esas adresi Kiitahya Saghk Bilimler Universitesi
Germiyan Kampiisii Saghk, Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanhg

Telefon numarasi 0274260 00 43

Faks numarasi 0274 265 22 85

Elektronik posta adresi sks@ksbu.edu.tr

YUKLENICININ

Unvani

Yetkili kisisinin adi-soyadi ve

Unvani

Tebligata esas adresi

Bildirime esas telefon numarasi

Bildirime esas faks numarasi

Bildirime esas elektronik posta adresi

2.2. Taraflar yukarida belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul etmislerdir. Tebligat
adresi degisen taraf, adres degisikligini 7 is gilinii icinde yazili sekilde iadeli taahhiitlii/elden
kars1 tarafa teblig etmedigi takdirde, en son bildirilen adrese yapilacak teblig ilgili tarafa
yapilmis sayilir. Taraflar, yazili tebligati daha sonra siiresi i¢inde yapmak sartiyla, posta
kuryesi, faks veya elektronik posta gibi diger yollarla da birbirlerine bildirimde bulunabilirler.

Madde 3- Tanimlar

3.1. Bu sozlesmede; Kiitahya Saglik Bilimler Universitesi Saglik, Kiiltir ve Spor Daire
Bagkanlig
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........ »yiiklenici”, programa katilacaklar “katilimci/kursiyer”, program ise bir IUP tiirii olan
“ISKUR Genglik Programi1” olarak anilacaktir.

Madde 4- Dayanak

4.1. Isbu soézlesme, Isgiicii Uyum Programinin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik, Isgiici Uyum Programinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Genelge ve ISKUR Genglik Programmin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Genelge hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Madde 5- Program uygulama alanlari

5.1. Bu s6zlesme konusu program; siirdiiriilebilir kampiis faaliyetlerinin desteklenmesi, kampiis
altyap1 ve bakim faaliyetlerinin desteklenmesi, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin desteklenmesi,
akademik ve idari faaliyetlerin desteklenmesi, toplumsal hizmet ve isbirligi faaliyetlerinin
desteklenmesi, 0grenci gelisim ve uyum faaliyetlerinin desteklenmesi, dijital doniisim ve
inovasyon faaliyetlerinin desteklenmesi ve girisimcilik ekosistemi faaliyetlerinin
desteklenmesi amaciyla uygulanacaktir.

5.2 Program belli bir meslege yonelik olarak uygulanamaz ve yiiklenici kendi personeli
olmayan bir alanda s6z konusu hizmeti dogrudan program katilimcilari ile gérdiiremez.

5.3. Belirlenen faaliyet alanlar1 kapsaminda program katilimcilari; agir, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli
islerin yan1 sira temizlik islerinde de gorevlendirilemez.

Madde 6- Sozlesme kapsamindaki program uygulama yeri

6.1. Bu sozlesme Kkonusu Program ... e “de
uygulanacaktir.

Madde 7- Sozlesme kapsamindaki program siiresine iliskin hususlar

7.1. Bu sozlesme konusu programda haftalik yararlanma siiresi en fazla yirmi iki buguk saat ve
ii¢ giin olarak uygulanir.

7.2 Programin baslangi¢ giinii her haliikarda pazartesi giinii olacak sekilde ve giinliik program
siiresi yedi bucuk saat olarak uygulanir. Ancak bu giinlin resmi veya idari tatile rastlamasi
halinde resmi veya idari tatil gilinlerinde program uygulanamayacagindan pazartesi gilinii
katilim veya egitim giinii olarak se¢ilemeyecektir.

7.4. Program uygulama siiresi, her bir program i¢in en fazla 10 aydir ve sézlesmede belirlenen
stirenin tamamlanmasiyla sona erer.

7.5 Bu s6zlesme konusu programin uygulama siiresi toplam 4(Dort) ay olup toplamda 52 (elli
iki) glindiir. Programin baslangig¢ tarihi 03/03/2025, bitis tarihi 30/06/2025 dir.

7.6. Bu sozlesme konusu programda giinliik yararlanma stiresi yedi buguk saattir.

Madde 8- Program katilim giinleri

8.1. Katilimcilarin katilim saglayacaklar1 gilinleri gosteren Katilim Giin Cizelgesi program
baslangicindan once yiiklenici tarafindan sistem iizerinden idareye bildirilir. Ancak miicbir
sebep nedeniyle sistem iizerinden bildirime engel bir durumun olusmasi halinde s6z konusu
cizelgeler il miidiirliigline ibraz edilir. Bu ¢izelgelerde cari ay igerisinde degisiklik yapilamaz.

8.2. Takip eden aylara iliskin ¢izelgelerde yapilacak degisiklikler cari ay sonuna kadar bildirilir.
Madde 9- Sozlesme kapsamindaki programin kontenjan sayisi

9.1. Bu s6zlesme konusu programin toplam kontenjan sayisi ............... S ) dir.
Programdan ayrilan ya da ilisigi kesilen katilimcinin yerine; yedek listeden, yedek listeden bos
kontenjanin karsilanamamasi halinde ise Yonetmelik ile belirlenen bagvuru ve katilim sartlari
ve ISKUR Genglik Programinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Genelgenin
8 inci maddesinin birinci ve ikinci fikrasinda belirtilen sartlar1 saglayan Kuruma kayith kisiler
arasindan ilana ¢ikilmadan yeni katilimcilar dahil edilebilir.



Madde 10- Yiiklenicinin sorumluluklar:

10.1. is bu sozlesmenin imzalanmasmna iliskin tiim masraflar yiiklenici tarafindan
karsilanacaktir. S6zlesmenin noter huzurunda imzalanmasi ve katilimcet se¢iminde noter kurast
yontemi kullanilmasi halinde bu islemlere iliskin tiim masraflar yiiklenici tarafindan
karsilanacaktir.

10.2. Katilimeilarin uygun nitelikte olmamalarindan kaynaklanacak sonuglardan ya da goérevli
olduklar alanlara ve {igiincii kisilere verecekleri zararlardan yiiklenici sorumludur.

10.3. Katilimcilara ait adli sicil kaydi, saglikla ilgili olarak c¢alismaya engel bir durum
olmadigina dair belgelerin ve programin niteligine uygun diger belgelerin talep edilmesinden
ve kontroliinden yiiklenici sorumludur. S6z konusu beyanlarda belirtilen veya beyanlarda
belirtilmemesine ragmen sonradan tespit edilen ve kisinin programin niteligiyle uyusmayan bir
suctan sabikali olmasi ya da programa devam etmesi durumunda diger katilimeilar ve hizmet
alan kisiler agisindan sakincali olabilecek saglik sorunlari tespit edilenler ile ahlak ve iyi niyet
kurallarina aykir1 davraniglarda bulunarak programin aksamasina veya basarisiz olmasina sebep
olanlar ve katilim sartlarini tasimadigi halde programa katildig: tespit edilenlerin yiiklenici
tarafindan programla ilisigi kesilerek durum il Miidiirliigiine bildirilir.

10.4. Katilimcilarin devamsizlik sinirlarini asmalari, Yo6netmelik ile belirlenen azami siireden
fazla programa katilmalar1 ya da yiiklenicinin herhangi bir sorumlulugunu yerine getirmemesi
nedenleriyle katilimciya yapilan fazla 6demelerden yiiklenici sorumludur. Katilimcinin
ilisiginin kesilmesi gereken tarihten sonra yiiklenici tarafindan ¢alistirilmaya devam edilmesi
halinde, fazla ¢aligilan siire kapsaminda katilimciya 6denen giderler 6deme tarihinden itibaren
hesaplanacak yasal faizi ile birlikte yiikleniciden tahsil edilir.

10.5. Yiiklenici, katilimcilart mevcut ¢alisanlarini ikame etmek amaciyla goérevlendiremez.
10.6. Yiiklenici, 11 Miidiirliigii tarafindan verilecek is arama becerisinin gelistirilmesi egitimi
icin gerekli kolaylig1 saglamakla ve diger egitimlerin verilmesini saglamakla ylikiimludiir.
10.7. (Degisik: 19/02/2025 tarihli ve 17699475 sayili Genel Miidiir Onay1) Program talep
tarihinden onceki bir yil igerisinde ve programin fiilen baglayacag: tarihe kadar yiiklenicinin
veya bagly, ilgili, iligkili ve yan kuruluslarinin ¢alisani olan kisiler programdan yararlanamazlar.
Bu durumun aksinin tespit edilmesi halinde, ilgili her bir katilimci i¢in yapilan tiim 6demeler,
odeme tarihinden itibaren hesaplanacak yasal faizi ile birlikte yilikleniciden tahsil edilir.

10.8. Yiikleniciler, kendi igyerleri ile bagl, ilgili, iligkili ve yan kuruluslarina ait igyeri SGK
sicil numaralarm Il Miidiirliigiine talep tarihinde teslim eder. Yiiklenicinin talep tarihinde
yanlis veya eksik bilgi vermesi nedeniyle fazla kontenjan tahsisi olugsmasi: durumunda; fazla
verilen kontenjan, tespit tarihi itibariyla geri alinir ve bu kapsamda yapilan 6demeler, 6deme
tarthinden itibaren hesaplanacak yasal faizi ile birlikte yiikleniciden tahsil edilir.

10.9. Program baslamadan 6nce yiiklenici, tiim katilimcilara ait sézlesme tarihinden 6nceki bir
yillik siireyi iceren barkodlu veya onayli SGK Tescil ve Hizmet Dékiimlerini 11 Miidiirliigiine
teslim eder. Programdan ilisigi kesilen katilimcilarin yerine baslayacak kisiler icin bu belge,
programa baglama tarihinden 6nce verilir.

10.10.Yiiklenicinin, 6deme yapilacak aya iligkin belgeleri, izleyen ayin yedinci giintine kadar
Il Miidiirliigiine teslim etmesi zorunludur.

10.11. Katilimcilarin sigortalilik bildirim ve tescil islemleri yiiklenici tarafindan gergeklestirilir.
Bu kapsamdaki bildirge ve belgelerin gec tesliminden dogacak idari para cezasi, gecikme
zammi, gecikme cezasi ve benzeri her tiirlii zarardan yiiklenici sorumludur.

10.12. Uygulama ve denetimden kaynakli olarak hatali, eksik veya siiresi diginda bildirilen her
tiirlii bilgi ve belgeden dolay: ortaya ¢ikabilecek idari para cezasi, gecikme zammi, gecikme
cezasl ve benzeri tiim ddemelerden yiiklenici sorumludur.



10.13. Mevzuatla belirlenen katilim sartlar1 ve diger tiim sartlara iligkin bilgi ve belge
kontroliinden yiiklenici sorumludur. Yiiklenici tarafindan s6z konusu bilgi ve belge kontrol
yiikiimliiliiglinlin yerine getirilmesi amaciyla katilimcilardan katilim sartlarina yonelik belge
talep edilebilir. Yiiklenicinin bu sorumlulugunu yerine getirmemesinden kaynakli olusabilecek
her tiirlii fazla veya yersiz 6deme yiikleniciden 6deme tarihinden itibaren hesaplanacak yasal
faizi ile birlikte tahsil edilir.

10.14.Yiiklenici; programlarin uygulanmasi sirasinda is sagligi ve giivenligi agisindan gerekli
onlemleri almak ve bu kapsamdaki ytikiimliiliikleri yerine getirmek, buna iligkin tiim arag ve
geregleri bulundurmak ve is kazas1 ve meslek hastaliklarinda resmi kurumlara yapilmasi gerekli
bildirimleri siiresi i¢inde yapmakla ve durumu Il Miidiirliigiine bildirmekle yiikiimliidiir.
10.15. Engellilerin, programlara katilimini saglamak {izere program uygulanacak alanlarin
erigilebilirliginde gerekli dnlemleri almak ve egitimlerin takibinde engellilerin ihtiya¢ duydugu
teknolojik ekipmanlari temin etmek yiiklenicinin sorumlulugundadir.

10.16. Program katilimcis1 olmaya hak kazananlar, sézlesme daha 6nce imzalanmis olsa dahi,
program baslama tarihinden Once programdan yararlandirilamazlar. Bu tiir durumlarda
katilimecinin fazla calistigi siirelere iliskin her tirli giderin 6denmesinden yiiklenici
sorumludur. Idareye herhangi bir sorumluluk yiiklenemez.

10.17. (Degisik: 19/02/2025 tarihli ve 17699475 sayih Genel Miidiir Onay1) Birden fazla
uygulama alanina yonelik diizenlenecek programlarda katilimcilarin gorev yapacaklari
uygulama alanlar1 asil ve yedek katilimcilarin belirlenmesi asamasinda il miidiirliigline
bildirilir. Programdan ayrilan ya da ilisigi kesilen katilimcinin yerine; yedek listeden, yedek
listeden bos kontenjanin karsilanamamasi halinde ise Yonetmelik ile belirlenen bagvuru ve
katilim sartlar1 ile bu Genelgenin 8 inci maddesinin birinci ve ikinci fikrasinda belirtilen sartlari
saglayan Kuruma kayith kisiler arasindan ilana ¢ikilmadan yeni katilimcilar dahil edilebilir.
Kuruma kayitl kisiler arasindan programa katilimc1 eklenmesi halinde bagvuran listesine geri
doniilemez. Birden fazla uygulama alanina yonelik diizenlenecek programlarda katilimcilarin
gorev yapacaklari uygulama alani asil ve yedek katilimcilarin belirlenmesi asamasinda il
miidirliigiine bildirilir. Genelgenin 9 uncu maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen sekilde
Kuruma kayith kisiler arasindan programa eklenen katilimeilar igin ise eklendigi giin bildirilir. '
10.18. Katilimcilarin devam giinlerini igeren Katilim Giin Cizelgeleri ve devamsizlik
bilgilerinin sisteme girilmesinden yiiklenici sorumludur. Yiiklenici hakedis belgeleri ile birlikte
her bir katilimci i¢in devamsizlik durumlarini gosteren Devamsizlik Formunu da idareye teslim
eder. Devamsizlik Formunda ya da Katilimc1 Giin Cizelgelerinin yiiklenici tarafindan sisteme
girilmesi halinde ortaya ¢ikabilecek hatalarda sorumluluk yiikleniciye aittir.

10.19. Yiiklenici, idare tarafindan kendisine iletilen kisisel veriler hakkinda 24/03/2016 tarih
ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine uymakla yiikiimlidiir.
Kendisine iletilen kisisel verileri bu kapsamda amaci disinda kullanamaz, {iciincii kisilerle
paylasamaz.

Madde 11- Katihhmcilara iliskin hiikiimler

! Maddenin degisiklikten onceki hali: “Birden fazla uygulama alanina yonelik diizenlenecek programlarda
katilimcilarin goérev yapacaklari uygulama alanlar1 asil ve yedek katilimcilarin belirlenmesi agsamasinda il
miidiirliigiine bildirilir. Programdan ayrilan ya da ilisigi kesilen katilimcinin yerine; yedek listeden, yedek listeden
bos kontenjanin karsilanamamasi halinde ise Yonetmelik ile belirlenen basvuru ve katilim sartlari ile bu
Genelgenin 8 inci maddesinin birinci ve ikinci fikrasinda belirtilen sartlar1 saglayan Kuruma kayitl kisiler
arasindan ilana ¢ikilmadan yeni katilimcilar icin ise eklendigi giin bildirilir. Kuruma kayith kisiler arasindan
programa katilime1 eklenmesi halinde basvuran listesine geri doniilemez.”



11.1. Katilimci olarak secilen kisilerin programa baglamadan 6nce Katilimc1 Taahhiitnamesini
imzalamasi1 gerekmektedir.

11.2. Bir katilimci, Yonetmelik kapsaminda diizenlenen programlardan toplamda en fazla 140
fiili giin yararlanabilir. Yararlanma siiresine iligkin takip yiikiimliiligii yiikleniciye ait olup; s6z
konusu kuralin ihlali sonucu katilimciya yapilacak fazla 6demeler, yiikleniciye yapilan 6deme
tarihinden itibaren hesaplanacak yasal faiz ile birlikte yiikleniciden tahsil edilir.

11.3. Katilimci se¢ciminden 6nce, program ilaninda belirtilen sartlari tasimayan ya da programin
aksamasina ve basarisiz olmasina sebep olabilecek basvurular gegersiz sayilir.

11.4. Katilimcilarin, programin konusuna uygun nitelikleri bulunan bagvuranlar arasindan
se¢ilmesi esastir.

11.5. Programdan ayrilan ya da ilisigi kesilen katilimcinin yerine; yedek listeden, yedek listeden
bos kontenjanin kargilanamamasi halinde ise Yonetmelik ile belirlenen bagvuru ve katilim
sartlar1 ve ISKUR Genglik Programmin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Genelge’nin 8 inci maddesinin birinci ve ikinci fikrasinda belirtilen sartlar1 saglayan Kuruma
kayith kisiler arasindan ilana ¢ikilmadan yeni katilimcilar dahil edilebilir.

11.6. Katilimcilarin se¢im isleminin yapilmasindan sonra program baslamadan 6nce tiim nihai
katilimcilarin gerekli kosullari tagiyip tasimadigr yiiklenici tarafindan tekrar kontrol edilecektir.
Gerekli kontrol islemleri tamamlanmadan program baglatilmayacaktir. Katilimcilarin program
siiresince gerekli sartlar1 tagiyip tasimadiginin kontroliinden de yiiklenici sorumludur.

11.7. Programin baglatilmas1 asamasinda belirlenen sayida katilimci bulunamamasi ya da
programin yiiriitiilmesi sirasinda hizmet saglayicinin kusuru disinda katilimci sayisinda azalma
olmas1 durumlarinda hizmetin geregi gibi ifasina engel olmamak kaydiyla programa devam
edilebilir.

Madde 12- Katihmcilarin devam zorunlulugu ve izinleri

12.1. Katilimeilarin programa devami zorunludur.

12.2. Katilimcilar yiikleniciye bilgi vermek ve onay almak kaydiyla; katilim giinii olarak
belirlenen giinler icin 7 (Yedi) giine kadar izin kullanabilir. izin kullanilan donemde katilimciya
herhangi bir ticret 6denmez ve SGK bildirimi de devamsizliklar diisiildiikten sonra kalan stire
tizerinden yapilir.

12.3. iznin kullanimu igin, izin dilekgesinin yiikleniciye onaylatilmasi gerekmekte olup egitim
giinlerine denk gelen izin talepleri disinda dilek¢ede mazeret bildirilmesi zorunlu degildir.
12.4. Saglik sorunlari, evlenme, dogum ve birinci derece yakinlarimin vefati ve benzeri
durumlar da izin siiresi kapsaminda degerlendirilir. Bu kapsamda kullanilacak izinlerde mazeret
durumunun belgelendirilmesi sarttir. Ancak kamu diizenini ve programin siirdiiriilebilirligini
etkileyecek salgin, olagantistii hal, seferberlik halleri ve benzeri durumlar nedeniyle yasanacak
devamsizliklarin izin siiresi kapsaminda degerlendirilip degerlendirilemeyecegine Daire
Baskanlig1 karar verir.

12.5. 5510 sayili Kanuna gore is kazasi ve meslek hastaligi kapsamina giren saglik sorunlari
hari¢, herhangi bir nedenle izin siirelerinin asilmasi halinde, yiiklenici tarafindan katilimcinin
ilisigi kesilerek Daire Bagkanligina bildirilir.

12.6. Katilimcilarin yiiklenicinin bilgi ve onay1 olmadan ya da belgeye dayali miicbir nedenleri
olmadan bir giin bile devamsizlik yapmalar1 durumunda programdan ilisikleri kesilerek Daire
Baskanligina bildirilir.

12.7. Her katilimciya devam ettikleri giinler i¢cin Devam Kontrol Cizelgesini imzalatmak,
muhafaza etmek ve ihtiya¢ halinde yetkili kisi ve makamlara ibraz etmek yiiklenicin
sorumlulugundadir.

Madde 13- Kontrol ve denetim



13.1. Kurumun genel denetim yetkisi ve Denetim Kurulunun denetim yetkisi sakli kalmak
kaydiyla [UP tiirii olan Iskur Genglik Programinin denetiminden yiiklenici sorumludur.

13.2. Denetim Kurulunca yapilan denetimler ya da is ve meslek danigsmanligi hizmetleri
cercevesinde gerceklestirilecek ziyaretler sirasinda yiiklenici gerekli kolayligi saglamakla
yiikiimlidiir.

13.3. Ihbar, sikdyet gibi nedenlerle yapilacak olaganiistii denetimler disinda, Denetim Kurulu
tarafindan; biri Yonetmelik kapsaminda verilmesi zorunlu egitim giinlerinde olmak {izere en az
iki denetim gerceklestirilir.

13.4. Denetim Kurulunca yapilacak denetimlerde denetim formu diizenlenir.

13.5. Denetimlerin, etkinlik bakimindan habersiz yapilmasi esastir.

Madde 14- Yetki ve sorumluluk

14.1. Genel Miidiirliik ve/veya idare, programin amacina uygun olarak yapilmasini temin etmek
ve ortaya cikabilecek sorunlar1 6nlemek ve/veya ¢ézmek amaci ile yetki ve sorumlulugu
Olciistinde her tiirlii tedbiri alabilecektir. Bu kapsamda Genel Miidiirlik ve/veya idare
gerektiginde inceleme ve denetleme yapma, gerekgesini belirtmek suretiyle yapilan is veya
islemleri durdurma veya iptal etme hak ve yetkilerine sahiptir.

Madde 15- Program sorumlusu

15.1. Yiiklenici tarafindan Program Sorumlusu olarak gorevlendirilen ......................
................................... bu sozlesme kapsamindaki yiiklenici faaliyetlerinin koordinasyonundan,
yiiklenici tarafindan sisteme girilecek islemlerin yiiriitiilmesinden, teslim edilecek olan
raporlarin ve diger teslimatlarin kabuliinden ve 6deme yapilmasi i¢in gerekli islemleri
yapmaktan sorumlu ve yetkilidir.

Madde 16- Anlasmazhiklarin ¢éziimii

16.1. Bu sozlesmenin uygulanmasindan dogabilecek tereddiitlerin = giderilmesi ve
belirsizliklerin agikliga kavusturulmasi konusunda idare yetkilidir. Tereddiit ve belirsizliklerde
anlagmazliga diisiilmesi halinde s6zlesmenin 26 nc1 maddesinde belirtilen mahkemelere ve icra
dairelerine bagvurulabilir.

Madde 17- Anlagsmazhklarin ¢éziim yeri

17.1. Bu sozlesmenin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii anlasmazligin ¢oziimiinde
Kiitahya mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidirler.

Madde 18- Yiiriirliik

18.1. Bu sozlesme; Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan programin uygulanmasi
icin idareye 6denek tahsis edilmesi ve harcama yetkisi verilmesi halinde yiiriirliige girecektir.
Madde 19- Sozlesmenin dili ve diizenlenme sekli

19.1. Bu sozlesme, taraflar arasinda Tiirk¢e olarak hazirlanmistir. 20 (yirmi) maddeden ibaret
2 (iki) niisha olarak diizenlenen bu s6zlesme, idare ve yliklenici tarafindan tam olarak okunup
anlasildiktan sonra .../02/2025 tarihinde imza altina alinarak 1 (bir)’er niishasi, idare ve
yiiklenici tarafindan alikonulmustur.

Madde 20- Sozlesmenin ekleri

20.1. Asagida yer alan dokiimanlar, bu s6zlesmenin eki ve ayrilmaz pargasi olup, idareyi ve
yiikleniciyi baglar.

a) Isgiicii Uyum Programinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y &netmelik

b) Isgiici Uyum Programinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Genelge

¢) ISKUR Genglik Programimin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Genelge
20.2. Taraflar bu sdzlesme ile birlikte yukarida belirtilen dokiimanlari da s6zlesmenin ayrilmaz
parcast olarak kabul etmektedirler.



20.3. Bu sozlesme, yukarida bahsedilen dokiimanlarda yer alan hiikiimlerle birlikte
uygulanacagi i¢in genel hususlari ihtiva etmektedir. S6zlesmede yer almayan hiikiimler i¢in bu

dokiimanlarda yer alan hiikiimler gecerlidir.

Sozlesme No:

Sozlesme Imza Tarihi: .../02/2025

IDARE YETKILISI

YUKLENICI YETKILIiSi

Adi, Soyadi: Musa UYSAL

Adi, Soyadi:

Unvani: Daire Baskam

Unvani:

Imzasi1-Miihiir

Imzasi-Miihiir
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